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Pregled planiranih aktivnosti po područjima unutarnjeg osiguravanja kvalitete kojima se uspostavljaju 
standardi i ostvaruju ciljevi propisani gore navedenom dokumentacijom (po potrebi, dodajte redove):

1. Politika i unaprjeđenja sustava kvalitete
[ESG 1.1]

Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena učinkovitosti
Razlozi eventualnog odstupanja od 
plana

a) Dovršetak Strategije ALU Prijedlog Strategije je dopunjen u 
pojedinim segmentima. Strategija je i dalje 
u završnoj fazi izrade.

Uprava ALU predložila je 
usklađivanje Strategije i s ESG 
standardima; Akademijsko vijeće 
imenovalo je nove članove radnih 
skupina kao i novu koordinatoricu 
dovršenja Strategije.

b) Pravilnik o napredovanju i reizboru Prethodno izrađen prijedlog Pravilnika je 
revidiran. Pravilnik je dovršen, ali nije 
usvojen.Uz pravilnik je pridodana 
kompleksna tablica dodatnih kompetencija 
s bodovnom strukturom.

Povjerenstvo za osiguravanje 
kvalitete odlučilo je detaljno 
razraditi tablicu dodatnih 
kompetencija koja prikazuje 
umjetničke i znanstvene, pedagoške,
stručne i ostale i aktivnosti 
nastavnika koje bi trebale bodovno 
vrjednovati rad i postignuća 
nastavnika.

c) Izmjena i dopuna Pravilnika o 
stegovnoj odgovornosti studenata

Izrađen je potpuno novi Pravilnik. Usvojen 
je na Akademijskom vijeću te je stupio na 
snagu.
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1. Politika i unaprjeđenja sustava kvalitete
[ESG 1.1]

Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena učinkovitosti
Razlozi eventualnog odstupanja od 
plana

d) Izmjena i dopuna Pravilnika o 
studiranju

Pravilnik je zahtijevao sveobuhvatne 
izmjene, usklađivanje sa zakonima i 
pravilnicima i drugim aktima Sveučilišta. 
Na pravilniku se kontinuirano radi, poslan 
je na prvo čitanje stručnim službama, 
Povjerenstvu za osiguravanje kvalitete i 
pročelnicima Odsjeka i učinjene su prve 
korekcije.

Pravilnik je dovršen ali još nije 
usvojen zbog opsežnost posla.

e) Izrada Pravilnika o razlikovnim 
ispitima

Razlikovne obveze uvrštene su u Pravilnik 
o studiranju. Izradit će se popis glavnih 
umjetničkih predmeta koji će moći biti 
obuhvaćeni razlikovnom godinom, a popis 
će biti sastavni dio Pravilnika o studiranju.

Neće biti potrebe za dodatnim 
Pravilnikom o razlikovnim ispitima 
budući da će ovo pitanje biti 
obuhvaćeno Pravilnikom o 
studiranju.

f) Izmjena i dopuna Pravilnika o 
postupku provjere posebnih znanja 
vještina i sposobnosti

Tek su prikupljeni pojedini, ali ne 
sveobuhvatni, prijedlozi odsjeka. Dio 
pitanja riješen je kroz Pravilnik o 
studiranju.

Opsežnost posla produžila je 
realizaciju ove aktivnosti.
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1. Politika i unaprjeđenja sustava kvalitete
[ESG 1.1]

Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena učinkovitosti
Razlozi eventualnog odstupanja od 
plana

g) Javna rasprava o Priručniku za 
osiguravanje kvalitete ALU

Nije održana javna rasprava. O priručniku 
se raspravljalo na Povjerenstvu za 
osiguravanje kvalitete.

Povjerenstvo je zaključilo kako 
Priručnik treba drastično 
pojednostaviti i učiniti ga 
operativnim i instruktivnim u 
najvećoj mogućoj mjeri.

h) Izrada pravilnika o nagrađivanju i 
vrednovanju rada nastavnika ALU

Nije se pristupilo izradi. Zbog opsežnosti drugih poslova ova
aktivnost nije provedena. 

i)
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2. Odobrenje, kontinuirano praćenje te periodično vrjednovanje i revizija studijskih programa
[ESG 1.2, ESG 1.9]

Aktivnost
Ostvareni rezultati i ocjena 
učinkovitosti

Razlozi eventualnog odstupanja od plana

a) Uspostava smjernica za 
postupak praćenja i revizije 
studijskih programa, te 
osiguravanje kvalitete 
studijskih programa

Umjesto smjernica pristupilo se
izradi Pravilnika o predlaganju 
novih i praćenju i izmjenama 
postojećih studijskih programa.
Pravilnik je napisan.

Nakon dovršetka 
Pravilnika stupio je na 
snagu novi Pravilnik o 
dopunama i izmjenama 
studijskih programa 
Sveučilišta, te je Pravilnik 
ALU prije donošenja 
potrebno uskladiti s 
izmijenjenim višim aktom.

b) Izmjene preddiplomskog 
studijskog programa Animirani
film i novi mediji do 40%

Prijavljene su izmjene 
programa (biranje modula na 
2., umjesto na 3. godini 
studija); 

c) Interna studentska anketa u 
svrhu praćenja, poboljšanja i 
revizije studijskih programa

Za potrebe izmjena 
preddiplomskog studijskog 
programa Animirani film i novi
mediji do 40% provedena je 
studentska anketa o 
opravdanosti izmjena.
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2. Odobrenje, kontinuirano praćenje te periodično vrjednovanje i revizija studijskih programa
[ESG 1.2, ESG 1.9]

Aktivnost
Ostvareni rezultati i ocjena 
učinkovitosti

Razlozi eventualnog odstupanja od plana

d) Uključivanje vanjskih dionika 
(alumni, umjetnici, institucije) 
u rad tijela ALU tijekom 
revizije programa

Za potrebe izmjena 
preddiplomskog studijskog 
programa Animirani film i novi
mediji do 40% anketa je 
uključila i alumne.

e) Povećanje broja izbornih 
predmeta.

Povećan je broj izbornih 
predmeta izvan obvezne jezgre 
studijskih programa kako bi 
studenti imali više mogućnosti 
za odabir izbornih predmeta i 
kako bi lakše pohađali izborne 
predmete bez kolizije u 
rasporedu. 

f)
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3. Učenje, poučavanja i vrjednovanje studentskog rada
[ESG 1.3]

Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena učinkovitosti
Razlozi eventualnog odstupanja od 
plana

a) Organiziranje  terenske  nastave  i
izvannastavnih aktivnosti

Odsjeci su organizirali mnogobrojne 
terenske nastave i izvannastavne aktivnosti,
financirane iz sredstava Akademije, 
Ministarstva kulture i drugih izvora, 
samostalno i u suradnji s drugim 
institucijama i organizacijama.

b) Izrada godišnjeg izvješća o terenskoj 
nastavi i izvannastavnim aktivnostima

Godišnje izvješće o terenskoj nastavi i 
izvannastavnim aktivnostima je izrađeno i 
usvojeno na tematskoj sjednici iz sustava 
osiguravanja kvalitete.

c) Godišnja evaluacija nastave na 
tematskoj sjednici Akademijskog 
vijeća

Održana je Godišnja evaluacija nastave na 
tematskoj sjednici Akademijskog vijeća, 
prema prethodno donesenim smjernicama.

d) Završna izložba ALU Završna izložba provedena je u potpunosti 
na svih 6 odsjeka Akademije. Prikazan je 
cjelogodišnji rad studenata.

e) Izrada pravilnika o ECTS ocjenjivanju Pravilnik je djelomično napisan. Zbog opsega drugih aktivnosti ova 
aktivnost nije do kraja provedena.
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3. Učenje, poučavanja i vrjednovanje studentskog rada
[ESG 1.3]

Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena učinkovitosti
Razlozi eventualnog odstupanja od 
plana

f) Zajedničke aktivnosti sa srodnim i 
ostalim sastavnicama Sveučilišta u 
Zagrebu

Održane su aktivnosti: Međunarodna 
konferencija „Constructions of Memory“ 
(suradnja ALU, ADU i FF), manifestacija 
„Bijela čajanka“ (suradnja TTF, ALU, 
ADU i MUZA), Obrazovni modul 
„Kreativni kritički laboratorij: Feminističke
teorije i prakse“ (suradnja ALU, ADU, FF, 
TTF, HRSTUD i FFDI)
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3. Učenje, poučavanja i vrjednovanje studentskog rada
[ESG 1.3]

Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena učinkovitosti
Razlozi eventualnog odstupanja od 
plana

g) Zajedničke aktivnosti sa srodnim 
izvansveučilišnim institucijama i 
organizacijama

Održane su aktivnosti: festival „Student 
International Film Festival“, konferencija 
„Freedombus“, izložba „AIMC Prize for 
Students“, Frankofoni dan na ALU, 
retrospektiva filmova Chantal Akerman, 
znanstveno-istraživački projekti hrvatsko-
slovenske suradnje, umjetnički program 
„ALU/MET 2016“, 13. međunarodna 
konferencija studija konzervacije-
restauracije, umjetnički program 
„International Medallic Project 2016: 
Civilization“, izložba radova studenata 
akademije u Kölnu, izložbeni program 
„NEU NOW 2016“, izložba i simpozij 
„100.god. rođenja Zlatka Price“ , izložba 
„Julije Csikos Sessija-zaboravljeni 
umjetnik“, izložba „Ovdje i sada“, 
manifestacija „Noć muzeja 2016. na ALU“

h) Pohvale i nagrade za studentski rad Dodijeljene se pohvale i nagrade 
Akademijskog vijeća, te pohvale iz latinske
klasifikacije najboljim studentima 
diplomskih i integriranog studija.
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3. Učenje, poučavanja i vrjednovanje studentskog rada
[ESG 1.3]

Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena učinkovitosti
Razlozi eventualnog odstupanja od 
plana

i) Radionice za prvostupnike: 
Motivacijski razgovori

Održane su radionice sa prvostupnicima sa 
svih odsjeka, s ciljem bolje informiranosti o
uvjetima i obvezama za završetak studija.

j) Radionice za studente preddiplomskih, 
diplomskih i integriranog studija: 
Program+

Održane su tematske radionice: Erasmus 
što, kako, kada i kuda, Kako napisati 
diplomski rad i prijaviti diplomski ispit, Što
i kako u svijetu umjetnosti prije i nakon 
diplome, Kreiranje profesionalnog 
identiteta i povećanje samopouzdanja 
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4. Upisi i napredovanje studenata, priznavanje kompetencija
[ESG 1.4]

Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena učinkovitosti
Razlozi eventualnog odstupanja od 
plana

a) Određivanje razlikovnih ispita po 
studijskim programima

Upućen je upit Sveučilištu o mogućnostima
organiziranja razlikovne godine i 
određivanju razlikovnih ispita. Sukladno 
tome, ovo je pitanje regulirano prijedlogom
novog Pravilnika o studiranju.

b) Odluka o školarinama za 2016./17. i 
2017./18.

Donesena je Odluka o školarinama, 
usklađena s višim aktima, ali i prilagođena 
specifičnim okolnostima studiranja na 
Akademiji. 

c)

5. Nastavno osoblje
[ESG 1.5]

Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena učinkovitosti
Razlozi eventualnog odstupanja od 
plana

a) Izrada  pravilnika  o  nagrađivanju  i
vrednovanju rada nastavnika ALU

Izrada je odgođena do dovršetka pravilnika
o napredovanju.

Pravilnik o napredovanju obuhvatit 
će većinu kriterija i za nagrađivanje.
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5. Nastavno osoblje
[ESG 1.5]

Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena učinkovitosti
Razlozi eventualnog odstupanja od 
plana

b) Organiziranje  radionica  u  svrhu
edukacije  nastavnika  za  korištenje
ISVU sustava

Održana su individualne edukacije.

c) Izrada  priručnika  unaprjeđenja
nastavnih metoda

Priručnik je u izradi, nije dovršen. Zbog opsega drugih aktivnosti ova 
aktivnost nije do kraja provedena.

d) Organiziranje  radionica  i  grupe  za
diskusiju  o  unaprjeđenju  nastavnih
metoda

Radionice i grupe nadovezuju se na izradu
priručnika  o  unaprjeđenju  nastavnih
metoda.

Zbog opsega drugih aktivnosti ova 
aktivnost nije provedena.

e) Planiranje napredovanja nastavnika te 
novog nastavnog i stručnog kadra

Izrađen je plan  napredovanja nastavnika.

f) Radionica o uspješnoj komunikaciji. Održana radionica za nastavnike i stručno 
osoblje o uspješnoj komunikaciji.

5.1 Znanstveno-istraživačka i umjetnička djelatnost

Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena učinkovitosti
Razlozi eventualnog odstupanja od 
plana

a) Izrada plana za poticanje istraživačkih 
i ostalih projekata po odsjecima

Plan je izrađen u sklopu realizacije ciljeva 
iz programskog ugovora.
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5.1 Znanstveno-istraživačka i umjetnička djelatnost

Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena učinkovitosti
Razlozi eventualnog odstupanja od 
plana

b)

5.2 Stručna djelatnost

Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena učinkovitosti
Razlozi eventualnog odstupanja od 
plana

a) Izrada izdavačkog plana ALU Izrađen je izdavački plan Akademije; 
objavljene su publikacije

b) Izrada izlagačkog plana ALU Izrađen je izlagački plan; raspisan je 
natječaj za studente i alumne za izlaganje u 
Galeriji šira

c) Izlagačka djelatnost ALU U Galeriji Šira u organizaciji Akademije 
odvija se izlagački program izložbi 
studenata i alumna Akademije 

d) Nominiranje  nastavnika  za  nagrade
Grada Zagreba i državne nagrade

Nastavnici su nominirani za sve relevantne 
nagrade

e)
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5.2 Stručna djelatnost

Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena učinkovitosti
Razlozi eventualnog odstupanja od 
plana

f)

g)

h)

i)
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6. Resursi za učenje i podrška studentima
[ESG 1.6]

Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena učinkovitosti
Razlozi eventualnog odstupanja od 
plana

a) Analiza stanja prostornih potreba i 
opreme po odsjecima ALU

Izvršena je analiza, pristupilo se 
poboljšanjima: Kiparski odsjek – kabinet za
nastavnike; Grafički odsjek – 1 novi atelje 
za nastavu, Slikarski odsjek – kabinet za 
nastavnike; Nastavnički odsjek – 1 novi 
atelje za nastavu

b)

c)
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7. Upravljanje informacijama
[ESG 1.7]

Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena učinkovitosti
Razlozi eventualnog odstupanja od 
plana

a) Godišnja  evaluacija  nastave  i  završne
izložbe  na  tematskoj  sjednici
Akademijskog vijeća

Izvješće je podneseno za tematsku sjednicu
iz područja kvalitete. Evaluacija donosi 
analizu nastave, prostornih potreba, 
kadrovske pokrivenosti, rada studenata, te 
ukazuje na područja u kojima je potrebno 
unaprijediti kvalitetu.

b) Izvješće o radu dekana i prodekana za
proteklo mandatno razdoblje

Izvješće je podneseno za tematsku sjednicu
iz područja kvalitete.

c) Izvješće o radu stručnih službi Izvješće je podneseno kroz izvješće 
prodekana za tematsku sjednicu iz područja
kvalitete.

d) Izvješće o radu različitih Odbora i 
povjerenstva uprave

Izvješće je podneseno kroz izvješće 
prodekana za tematsku sjednicu iz područja
kvalitete.

Sveu
ilište u Zagrebu, p.p. 407, Trg maršala Tita 14, HR-10000 Zagreb
tel.: +385 (0)1 4698 112, 4698 125
e-mail: urkva@unizg.hr; url.: www.unizg.hr

16 | 21



8. Informiranje javnosti
[ESG 1.8]

Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena učinkovitosti
Razlozi eventualnog odstupanja od 
plana

a) Informacijski paket – katalog ECTS 
bodova

Usvojen je na Akademijskom vijeću  i 
postavljen  na web ALU za 2015/16.

b) Informacijski paket za upise Ažuriran  je i postavljen  na web za upise 
za 2016/17.

c) Postavljanje evaluacije nastave i 
dokumentacije završne izložbe 
studenata ALU na web stranice

Evaluacija nastave postavljena je na web 
ALU.

d) Održavanje  i  unaprjeđenje  WEB
stranica

Sadržaj je dodavan i ažuriran je postojeći.

e) Sudjelovanje na Smotri Sveučilišta u 
Zagrebu

Akademija je sudjelovala na Smotri 
Sveučilišta.

f) Održavanje Dana otvornih vrata Održani su Dani otvorenih vrata u trajanju 
od 2 dana, s mnogobrojnim aktivnostima.

g) Sudjelovanje u Noći muzeja Akademija je sudjelovala u Noći muzeja, s 
mnogobrojnim aktivnostima, i velikim 
brojem posjetitelja.

h) Prezentacije u srednjim školama Nisu održane. Školama su poslani dopisi o 
voljnosti da održimo prezentacije po 
školama, ali niti jedna srednja škola u regiji
nije zatražila naš posjet.
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8. Informiranje javnosti
[ESG 1.8]

Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena učinkovitosti
Razlozi eventualnog odstupanja od 
plana

i) Postavljanje informacijskog paketa na 
web stranice, te prijevod na engleski

Informacijski paket nije preveden na 
engleski.

Nedostatak financijskih sredstava.

9. Mobilnost i međunarodna suradnja
[Priručnik, područje br.8]

Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena učinkovitosti
Razlozi eventualnog odstupanja od 
plana

a) Potpisivanje novih bilateralnih ugovora Sklopljeno  je  5  novih  ERASMUS+
ugovora  o  suradnji  s  inozemnim
institucijama visokog obrazovanja. Izrađeni
su  i  prijavljeni  prijedlozi  suradnje  s  3
inozemne  institucije  visokog  obrazovanja
iz država koje nisu dio europskog prostora
visokog  obrazovanja,  tzv.  partnerske
zemlje.
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9. Mobilnost i međunarodna suradnja
[Priručnik, područje br.8]

Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena učinkovitosti
Razlozi eventualnog odstupanja od 
plana

b)

Poticanje i pomoć studentima za 
ostvarenje Erasmus razmjene

Studenti  su  redovito  informirani  o
stipendijama  i  natječajima  iz  područja
međunarodne  i  međusveučilišne  suradnje
putem oglasne  ploče,  mailing  liste  i  web
stranice Akademije. Održane su  višekratne
individualne  konzultacije  s  četrdesetak
studenata Akademije u procesu provođenja
natječaja  za  mobilnost  studenata  i
organizacije  mobilnosti  po  provedenim
natječajima. Održana radionica „Erasmus+
što,  kako,  kada  i  kuda  +  iskustva
studenata“. U radu radionice sudjelovalo je
24 studenata ALU.
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9. Mobilnost i međunarodna suradnja
[Priručnik, područje br.8]

Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena učinkovitosti
Razlozi eventualnog odstupanja od 
plana

c)

Poticanje i pomoć nastavnicima i 
administrativnom osoblju za ostvarenje
Erasmus razmjene

Nastavnici i nenastavno osoblje su redovito
informirani o stipendijama i natječajima iz
područja  međunarodne  i  međusveučilišne
suradnje putem oglasne ploče, mailing liste
i  web  stranice  Akademije.  Održane  su
višekratne  individualne  konzultacije  s
dvadesetak djelatnika Akademije u procesu
provođenja  natječaja  za  mobilnost
studenata  i  organizacije  mobilnosti  po
provedenim natječajima.

d)
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10. Periodička vanjska vrjednovanja
[ESG 1.10]

Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena učinkovitosti
Razlozi eventualnog odstupanja od 
plana

a) Periodična unutarnja prosudba sustava 
osiguravanja i unaprjeđenja kvalitete

Provedeno kroz ispunjavanje obrasca i 
posjet sveučilišnog stručnog Povjerenstva.

KLASA: 640-02/16-01/02
URBROJ: 251-77-20-16-13

Članovi Povjerenstva za upravljanje kvalitetom sastavnice:

1. izv.prof.mr.art. Tanja Dabo
2. izv. prof. art. Neven Bilić
3. izv. prof. mr. art. Andrej Aranicki
4. doc. art. Ana Hušman
5. izv. prof. art. Tomislav Buntak
6. doc. dr. art. Lucija Konda Labaš

Mjesto i datum ispunjavanja godišnjeg izvješća:     Zagreb, 16. prosinca 2016

Izvješće pripremio/la: izv.prof.mr.art.Tanja Dabo,  predsjednica Povjerenstva za osiguravanje kvalitete
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