
SVEUCILISTE U ZAGREBU

AKADEMIJA LIKOVNIH UMJETNOSTI

ZAGREB, llica 85

KLASA: 11.2-oI I 2s-o2 I OL

U R B ROJ : 251.-77 -Otl 2-25-29
U Zagrebu, 09. prosinca 2025,

SveudiliSte u Zagrebu, Akademija likovnih umjetnosti, llica 85, Zagreb raspisuje:

NATJE.AJ

Toika 1.

za izbor 1 izvr5itelja (m/i) na strudno radno mjesto: viSi struini surodnik u sustavu znanosti i
visokom obrazovaniu, u umjetniikom podrudju: Likovne umjetnosti, umjetniikom polju: Grafiko, na

neodredeno vrijeme, u punom radnom vremenu

Opdi uvieti za kandidate pod todkom 1.:

Kandidati/kandidatl<inje trebaju ispunjavati uvjete propisane Zal<onom o visokom obrazovanju i

znanstvenoj djelatnosti (NN br. 1,1.9/2022) te Statutom Akademije likovnih umjetnosti SveudiliSta u

Zagrebu.

Dodatni uviellta kandidate pod tockom 1.

- zavr5en diplomski sveudiliSni studij ili integrirani preddiplomski idiplomski sveudiliSni studij iz

umjetnidkog podrudja

- najmanje 5 godina radnog iskustva na strudnom radnom mjestu na istim ilisrodnim poslovima

- pozitivne ocjene nadredenog u navedenom razdoblju
- poznavanje rada na radunalu (MS Office)

- poznavanje engleskojjezika u govoru i pismu

Toika 2.

- za izbor 1 izvr5itelja (m/il na strudno radno mjesto: struini surqdnik u sustqvu znanosti i visokom

obrazovonju, interni naziv: strudni surodnik u uredu zo izdavaitvo i izlogoitvo, u znanstvenom

podruiju: Humonistidke znanosti, zndnstvenom polju: Filozofija ili Filologijo ili Povijest umjetnosti ili

Znonosti o umjetnosti ili Etnologija i antropologija ili u zndnstvenom podrudju: Druitvene znanosti,

znanstvenom polju: Ekonomija ili lnformacijske i komunikacijske znanosti ili Sociologijo, na

neodrecfeno vrijeme, u punom radnom vremenu

Opdi uvieti za kandidate pod tof kom 2.:

Kandidati/l<andidatkinje trebaju ispunjavati uvjete propisane Zakonom o visol<om obrazovanju i

znanstvenoj djelatnosti (NN br. ttg/2022) te Statutom Akademije likovnih umjetnosti SveudiliSta u

Zagre bu.

Dodatni uvieti za kandidate pod totkom 2.

- Kvalifikacija stedena zavrietl<om diplomskih sveudiliSnih studija (razina 7.1, sukladno Zakonu o HKO),

odgovarajuceg pod rucja



- najmanje 3 godine radnog iskustva

- poznavanje rada na radunalu (MS Office)

- poznavanje englesl<oj jezika u govoru i pismu

- razvijene vjeitine poslovnog l<omuniciranja na hrvatskom i engleskom jeziku

DOKUMENTAC]JA KOJU SU KANDIDATI DUZN! DOSTAVITI:

1-. prijava na natjedaj

2. iivotopis s dokumentacijom koja potvrcluje ispunjavanje opiih uvjeta

3. dokaz o driavljanstvu (preslik osobne iskaznice, putovnice ili domovnice)

4. dokaz o odgovarajucem al<ademsl<om stupnju

-5. potvrda o ostvarenom radnom staZu - elel<tronidl<i zapis o radno-pravnom statusu (e-radna

knjiZica )

6. dokaz o znanju engleskog jezll<a

7. dol<az o poznavanju hrvatskog jezika (mlnimalno C1) trebaju priloliti samo pristupnici koji nisu

hrvatski driavljani

NA.IN PODNoSENJA PRIJAVE zA SVE KANDIDATE:

Prijave na natjedaj idokaze o ispunjavanju kriterija kandidati podnose u elektronidkom obliku na

alu@alu.unizg.hr

ROK ZA PREDAJU PRIJAVA

Rok za podno5enje prijava je 30 dana od objave u Narodnim novinama.

PRIJAVA NA NATJE.AJ

U prijavi na natjeiaj potrebno je navesti osobne podatke kandidata (ime i prezime, datum i mjesto

rodenja, adresa stanovanja, broj telefona ili mobitela) te naziv radnog mjesta na koje se osoba

prijavljuje"

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrZisve podatke ipriloge navedene u javnom natjedaju,

Osobu koja nije podnijela pravovremenu i/ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz

javnog natjedaja ili uopie nije podnijela prijavu, neic se smatrati kandidatom.

Sukladno ilanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova ("Narodne novine" br. B2lO8 i 69/17), na

natjedaj se mogu javiti pripadnlci obaju spolova, a i'trati rr nrtrskorlr rodrr l<oji se l<oris[e u natjeiaju

rrpori-tbllerri srr irerrt r alro i odrrose se na nrrril<e i lerrskt oso[re.

Kandidati l<oji predaju prijavu na natjedajosobnim dolaskom, isprave prilaZu u neovjerenom presliku,

lzabrani l<andidat duZan je, prije sklapanja ugovora o radu, dol<umentaciju o ispunjenju traienih

uvjeta dostaviti u izvornil<u ili ovjerenom presliku.

Nepravovremene i nepotpune prijave ne6e se razmatrati.

TESTIRANJE

Ako je testiranje kandidata dio sclekcijskog postupl<a za zapoiljavanje na odredeno radno mjesto, svi

kandidati koji ispunjavanju sve op6e uvjete natjedaja i posjeduju potrebna znanja i vje5tine za

zapoiljavanje na odredeno radno mjesto bit ce pozvani na testiranje,

Testiranje se sastoji od provjere znanja, sposobnosti i vje5tina,

OSTALE UPUTE ZA KANDIDATE



Sadriaj i naiin testiranja te vrijeme i mjesto odriavanja testiranja objavljuju se na sluZbenim

stranicama Akademije likovnih umjetnosti Sveudiliita u Zagrebu (www.alu.unizg.hr pod rubrikom

lnformacije/ Natjedaji) ilislanjem obavijestie-poStom na e-adresu kandidata koju je kandidat naveo u

prijavi, najmanje tri dana prije testiranja.
Za kandidata koji nije pristupio testiranju smatrat ie se da je povukao prijavu na javni natjedaj ivi5e
se neie smatrati l<andidatom.

RAZGOVOR (TNTERVJU)

Ako je testiranje kandidata dio selekcijskog postupl(a za zapo(ljavanje na odredeno radno mjesto

kandidati l<oji ostvare najmanje 50% na pisanom dijelu testiranja bit ce pozvani na usmeni razgovor

(intervju),

Ako testiranje kandidata nije dio selekcijskog postupka za zapoSljavanje na odredeno radno mjesto,

kandidati koji ispunjavaju sve opie uvjete iu najveioj mjeri posjeduju potrebna znanja ivjeStine za

zapoSljavanje na odredeno radno mjesto bit ie pozvani na usmeni razgovor (intervju).

Obavijest o vremenu i mjestu odriavanja razgovora kandidati ie dobiti putem e-po5te najmanje dva

dana prije odriavanja razgovora.

Za kandidata koji nije pristupio razgovoru smatrat ie se da je povul<ao prijavu na javni natjedaj iviSe

se neie smatrati kandidatom.

REZULTATI NATJE.AJA

Do donoSenja odluke o izboru, natjetaj moie biti poniSten bez obrazloienja.
Rezultati javnog natjedaja oglasit ie se na sluibenim stranicama Akademije likovnih umjetnosti

SveudiliSta u Zagrebu.

PRAVO PREDNOSTI PRI ZAPOSUAVANJU

Osobe koje prema posebnirn propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi pozvati na to
pravo i uz prijavu priloiiti svu propisanu dol<umentaciju prema posebnom zakonu.

l(andidat koji moZe ostvariti pravo prednosti pri zapo5ljavanju u javnu sluZbu, sukladno ilanku 102.

Zakona o lrrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata iilanovima njihovih obitelji(Narodne novine

hrojl?t/1,7), dlanku 48.f Zakona o zadtiti vojnih icivilnih invalida rata (Narodne novine broj33/92,
77192, ZV/9'3,58193,2/94,76194, tABf9S, tO8/96,82/Or,103/03 i 1.48113), i danku 9. Zal<ona o

profesionalnoj rehabilitaciji i zapoiljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 1,571L3 -
protiS6eni tekst, 152/14i39ltB) duian je u prijavi na javni natjedaj pozvati se na to pravo prednosti

pri zapoiljavanju u odnosu na ostale kandidate, samo aqll jednakim uviettla.

l(andidat l<oji se poziva na pravo prednosti pri zapo(ljavanju u sl<ladu s dlankom 102. Zakona o

hrvatskim braniteliima iz Domovinskog rata idlanovinra njihovih obitelji, uz prijavu na natjedaj duZan

je, osinr dol<aza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloiiti idokaze propisane Elankom 103. stavkom 1.

Zal<ona o hrvatskim branitelja iz Domovinskog rata i ilanovima njihovih obitelji.

Poveznica na popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zapoiljavanju:

It"!"!"ps;l/h*lni-Ii:lii,g"-,r-v,h.r/"+"e!p"-o""s"lia"-v:njg":S-ri."$"/8-+"il

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju u skladu s dlankom 9. Zakona o

profesionalnoj rehabllitaciji izapoSlyavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu na javni natjedaj duZan



ic, ositn iiol<aza r-r i-s1-rLtn.javarrju tralenih uvjeta, priloiiti idol<az o utvrdenom statusu osobe s

invalid itetorn,

OSTALO

Akademija likovnih umjetnosti Sveudili5ta u Zagrebu koristit ce idalje obradivati podatke u svrhu
provedbe natjedajnog postupka sukladno propisima koji reguliraju zaititu osobnih podataka,

Natjedajna dol<umentacija odnosno podaci o kandidatima iuvaju se Sest mjeseci od zavrietl<a

natjedaja, a dulje u sludaju sudskog ili slidnog postupl<a, u kojem sludaju se iuvaju do zavrietka
postupka. Nakon isteka roka duvanja dokumentacija se uniStava, s time da svaki kandidat po isteku

rol<a duvanja mo7e preuzeti svoju dokumentaciju.

OBNASATELJ DUZNOSTI DEKANA

Prof. dr, art. Aleksandar Battista llic

/L )ttr--


