SVEUCILISTE U ZAGREBU
AKADEMIJA LIKOVNIH UMJETNOSTI
ZAGREB, Ilica 85

KLASA: 112-10/22-01/01
URBROJ: 251-77-01/6-22-3
U Zagrebu, 16. rujna 2022.

Sveuciliste u Zagrebu, Akademija likovnih umjetnosti, Ilica 85, Zagreb raspisuje:
NATJECAJ

Ad 1.

- za izbor 1 izvrsitelja (m/z) u suradnicko zvanje i na radno mjesto: asistent, u umjetnickom
podrucju: Likovne umjetnosti, umjetnickom polju: Kiparstvo, na odredeno vrijeme, u punom
radnom vremenu

Ad 2.

- za izbor 1 izvrsitelja (m/z) u stru¢no zvanje i na radno mjesto: stru¢ni suradnik u sustavu
znanosti i visokom obrazovanju, u umjetnickom podrucju: Likovnhe umjetnosti, umjetnickom
polju: Grafika, na neodredeno vrijeme, u punom radnom vremenu

Op¢i uvjeti za kandidate/kandidatkinje od Ad 1. do Ad 2.:

Kandidati/kandidatkinje trebaju ispunjavati uvjete propisane Zakonom o znanstvenoj djelatnosti i
visokom obrazovanju (NN br. 123/03, 198/03, 105/04, 174/04, 02/07, 46/07, 45/09, 63/11, 94/13,
139/13, 101/14, 60/15 i 131/17) te Statutom Akademije likovnih umjetnosti SveuciliSta u Zagrebu.

Ad 3.

- za izbor 2 izvrsitelja (m/z) u umjetnicko-nastavno zvanje i na radno mjesto: redoviti profesor u
trajnom zvanju, u umjetnickom podrucju: Likovhe umjetnosti, u umjetnickom polju: Grafika, na
neodredeno vrijeme, u punom radnom vremenu

Ad 4.

- za izbor 1 izvrsitelja (m/z) u umjetnicko-nastavno zvanje i na radno mjesto: redoviti profesor u
trajnom zvanju, u umjetnickom podrucju: Likovne umjetnosti, u umjetnickom polju: Slikarstvo,
na neodredeno vrijeme, u punom radnom vremenu

Ad 5.

- za izbor 2 izvrsitelja (m/z) u umjetnicko-nastavno zvanje i na radno mjesto: redoviti profesor u
trajnom zvanju, u umjetnickom podrucju: Likovne umjetnosti, u umjetnickom polju: Animirani
film te umjetnickom polju: Umjetnost novih medija i umjetnickih praksi, na neodredeno vrijeme,
u punom radnom vremenu

Ad 6.

- za izbor 1 izvrsitelja (m/z) u umjetni¢ko-nastavno zvanje i na radno mjesto: redoviti profesor, u
umjetnickom podrucju: Likovne umjetnosti, u umjetnickom polju: Slikarstvo, na neodredeno
vrijeme, u punom radnom vremenu

Ad 7.

- za izbor 1 izvrsitelja (m/z) u umjetni¢ko-nastavno zvanje i na radno mjesto: redoviti profesor, u
umjetnickom podrucju: Likovne umjetnosti, u umjetnickom polju: Animirani film te
umjetnickom polju: Umjetnost novih medija i umjetnickih praksi, na neodredeno vrijeme, u
punom radnom vremenu

Ad 8.



- za izbor 1 izvrsitelja (m/z) u umjetnicko-nastavno zvanje i na radno mjesto: izvanredni profesor,
u umjetnickom podrucju: Likovhe umjetnosti, u umjetnickom polju: Grafika, na neodredeno
vrijeme, u punom radnom vremenu

Ad 9.

- za izbor 1 izvrsitelja (m/Z) u umjetnicko-nastavno zvanje i na radno mjesto: izvanredni profesor,
u umjetnickom podrucju: Likovne umjetnosti, u umjetnickom polju: Kiparstvo, na neodredeno
vrijeme, u punom radnom vremenu

Ad 10.

- za izbor 1 izvrsitelja (m/z) u nastavno zvanje i na radno mjesto: visi predavac, u umjetnickom
podrucju: Likovne umjetnosti, u umjetnickom polju: Animirani film te umjetnickom polju:
Umjetnost novih medija i umjetnickih praksi, na neodredeno vrijeme, u punom radnom vremenu

Op¢i uvjeti za kandidate/kandidatkinje od Ad 3. do Ad.10.:

Kandidati/kandidatkinje trebaju ispunjavati uvjete propisane Zakonom o znanstvenoj djelatnosti i
visokom obrazovanju (NN br. 123/03, 198/03, 105/04, 174/04, 02/07, 46/07, 45/09, 63/11, 94/13,
139/13, 101/14, 60/15 i 131/17), Statutom Akademije likovnih umjetnosti Sveucilista u Zagrebu te
minimalne uvjete propisane Odlukom Rektorskog zbora i Nacionalnog vijeca za znanost, visoko
obrazovanje i tehnoloski razvoj o nuznim uvjetima za ocjenu nastavne i strucne djelatnosti u
postupku izbora u umjetnicko-nastavna i nastavna zvanja u podrucju umjetnosti (NN br. 61/17)

Ad 11.

- za izbor 1 izvrsitelja (m/z) u znanstveno-nastavno zvanje i na radno mjesto: izvanredni profesor,
u znanstvenom podrucju: Tehni¢ke znanosti, u znanstvenom polju: Temeljne tehnicke znanosti,
grani: materijali, na neodredeno vrijeme, u punom radnom vremenu

Op¢i uvjeti za kandidate/kandidatkinje pod Ad 11.:

Kandidati/kandidatkinje trebaju ispunjavati uvjete propisane Zakonom o znanstvenoj djelatnosti i
visokom obrazovanju (NN br. 123/03, 198/03, 105/04, 174/04, 02/07, 46/07, 45/09, 63/11, 94/13,
139/13, 101/14, 60/15 i 131/17), Statutom Akademije likovnih umjetnosti SveudilisSta u Zagrebu te
minimalne uvjete propisane Odlukom Rektorskog zbora i Nacionalnog vijeca za znanost, visoko
obrazovanje i tehnoloski razvoj o nuznim uvjetima za ocjenu nastavne i znanstveno-strucne
djelatnosti u postupku izbora u znanstveno-nastavna zvanja (NN br. 122/17 i 120/21).

Ad 12.

- za izbor 1 izvrsitelja (m/z) u naslovno umjetnicko-nastavno zvanje (bez zasnivanja radnog
odnosa): izvanredni profesor, u umjetnickom podrucju: Plesna umjetnost i umjetnost pokreta, u
umjetni¢ckom polju: Koreografija

Ad 13.
- za izbor 2 izvrsitelja (m/z) u naslovno umjetnicko-nastavno zvanje (bez zasnivanja radnog
odnosa): docent, u umjetnickom podrucju: Likovne umjetnosti, u umjetni¢kom polju: Slikarstvo

Ad 14,

- za izbor 3 izvrsitelja (m/z) u naslovno umjetnicko-nastavno zvanje (bez zasnivanja radnog
odnosa): docent, u umjetnickom podrucju: Likovne umjetnosti, u umjetnickom polju: Animirani
film te umjetnickom polju: Umjetnost novih medija i umjetnickih praksi

Ad 15.
- za izbor 1 izvrsitelja (m/z) u naslovno umjetnicko-nastavno zvanje (bez zasnivanja radnog
odnosa): docent, u umjetnickom podrucju: Likovhe umjetnosti, u umjetnickom polju: Grafika



Ad 16.
- za izbor 1 izvrsitelja (m/z) u naslovno suradnicko zvanje (bez zasnivanja radnog odnosa): asistent,
u umjetnickom podruéju: Likovhe umjetnosti, u umjetnickom polju: Grafika

Op¢i uvjeti za kandidate/kandidatkinje od Ad 12. do Ad.16.:

Kandidati/kandidatkinje trebaju ispunjavati uvjete propisane Zakonom o znanstvenoj djelatnosti i
visokom obrazovanju (NN br. 123/03, 198/03, 105/04, 174/04, 02/07, 46/07, 45/09, 63/11, 94/13,
139/13, 101/14, 60/15 i 131/17), Statutom Akademije likovnih umjetnosti SveuciliSta u Zagrebu te
minimalne uvjete propisane Odlukom Rektorskog zbora i Nacionalnog vije¢a za znanost, visoko
obrazovanje i tehnoloski razvoj o nuznim uvjetima za ocjenu nastavne i strucne djelatnosti u
postupku izbora u umjetnicko-nastavna i nastavna zvanja u podruc¢ju umjetnosti (NN br. 61/17)

Svi su kandidati/kandidatkinje od Ad 1. do Ad 16. uz prijavu duzni/e priloziti:

1. prijava na natjecaj

2. zivotopis s dokumentacijom koja potvrduje ispunjavanje opcih uvjeta

3. dokaz o drzavljanstvu (preslik osobne iskaznice, putovnice ili domovnice)

4. dokaz o odgovaraju¢em akademskom stupnju

5. presliku odluke (potvrde) o prethodnom izboru u zvanje ukoliko su birani

6.a. prikaz umjetnicke i nastavne djelatnosti u digitalnom (u trajanju do 5 minuta) i tiskanom obliku
(pristupnici od Ad 1. do Ad 10. te od Ad 12. do Ad 16.)

6.b. popis radova i separate radova relevantnih za izbor i prikaz znanstvene, nastavne i strucne
djelatnosti (u tiskanom i digitalnom obliku (u trajanju do 5 minuta) (pristupnici pod Ad 11.)

7. potvrdu o ostvarenom radnom stazu - elektronicki zapis o radno-pravnom statusu (e-radna
knjizica) (pristupnici od Ad 1. do Ad 11.)

8. dokaz o znanju engleskog jezika (pristupnici od Ad 1. do Ad 11.)

9. dokaz o poznavanju hrvatskog jezika (minimalno C1) trebaju priloziti samo pristupnici koji nisu
hrvatski drzavljani

10. vlastorucno potpisanu izjavu - izriciti pristanak kandidata da se obavijest o rezultatu natjecaja
objavi na sluzbenoj stranici Akademije likovnih umjetnosti SveudiliSta u Zagrebu (obrazac se
preuzima na sluzbenim stranicama Akademije, na poveznici:
https://www.alu.unizg.hr/alu/cms/upload/dokumenti/natjecaji/2018/izjava_pristupnika_za_javni
_natjecaj_150119.pdf)

Upute za pripremu natjecajne dokumentacije molimo preuzeti na sljede¢oj poveznici:
https://www.alu.unizg.hr/alu/cms/front_content.php?idcat=55&idart=1853&lang=1

Rok za podnosenje prijava za kandidate/ kandidatkinje od Ad 1. do Ad 16. je 30 dana od dana
posljednje objave.

Ad 17.
- za izbor 1 izvrsitelja (m/z) na radno mjesto polozaja lll. vrste zvanja: voditelj odsjeka, interni
naziv: voditelj podrske sustavu, na neodredeno vrijeme, u punom radnom vremenu

Opdi uvjeti za kandidate/kandidatkinje pod Ad 17.:
- steCena SSS

- najmanje 1 godina ostvarenog radnog staza

Kandidati/kandidatkinje pod Ad 17. uz prijavu su duzni/e priloZiti:

1. prijava na natjecaj

2. zivotopis

3. dokaz o drzavljanstvu (preslik osobne iskaznice, putovnice ili domovnice)

4. dokaz o odgovarajucoj stru¢noj spremi

5. potvrdu o ostvarenom radnom stazu - elektronic¢ki zapis o radno-pravnom statusu (e-radna
knjizica)




6. dokaz o poznavanju hrvatskog jezika (minimalno C1) trebaju priloziti samo kandidati/
kandidatkinje koji/e nisu hrvatski drzavljani

7. vlastorucno potpisanu izjavu - izriciti pristanak kandidata da se obavijest o rezultatu natjecaja
objavi na sluzbenoj stranici Akademije likovnih umjetnosti SveudiliSta u Zagrebu (obrazac se
preuzima na sluzbenim stranicama Akademije, na poveznici:
https://www.alu.unizg.hr/alu/cms/upload/dokumenti/natjecaji/2018/izjava_pristupnika_za_javni
_hatjecaj_150119.pdf)

Rok za podnosenje prijava za kandidate/ kandidatkinje pod Ad 17. je 8 dana od dana posljednje
objave.

Opis poslova radnih mjesta propisan je Pravilnikom o ustroju radnih mjesta i sistematizaciji poslova
koji je objavljen na sluzbenim stranicama Akademije likovnih umjetnosti Sveucilista u Zagrebu.

NAPOMENE za sve kandidate/kandidatkinje:

U prijavi na natjecaj potrebno je navesti osobne podatke kandidata/kandidatkinje (ime i prezime,
datum i mjesto rodenja, adresa stanovanja, broj telefona ili mobitela) te naziv radnog mjesta na
koje se osoba prijavljuje. Prijavu je potrebno vlastoruc¢no potpisati.

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u javnhom natjecaju.
Osoba koja nije podnijela pravovremenu i/ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja ili uopce nije podnijela prijavu, ne smatra se kandidatom/kandidatkinjom.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi pozvati na
to pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu.

Kandidat/kandidatkinja koji/a moze ostvariti pravo prednosti pri zaposljavanju u javnu sluzbu,
sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i clanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17), clanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i
148/13), i Clanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine broj 157/13 - prociséeni tekst, 152/14 i 39/18) duzan/duzna se u prijavi na javni
natjeCaj pozvati na to pravo prednosti pri zapoSljavanju u odnosu na ostale
kandidate/kandidatkinje, samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kandidatkinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, uz prijavu
na natjecaj duzan/duzna je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaze
propisane Clankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim branitelja iz Domovinskog rata i clanovima
njihovih obitelji.

Poveznica na popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri  zaposljavanju:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

Kandidat/kandidatkinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu na javni
natjecaj duzan/duzna je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom.

Kandidate/kandidatkinje koji/e ispunjavaju formalne uvjete natjecaja, moguce je uputiti na
testiranje koje se sastoji od provjere znanja, sposobnosti i vjestina, te na psihologijsko testiranje.
Sve kandidate/kandidatkinje koji/e ispunjavaju formalne uvjete natjecaja, pozvat ¢e se na razgovor
(intervju). Za kandidata/kandidatkinju koji/a nije pristupio/la testiranjima, odnosno razgovoru
smatrat ¢e se da je povukao/povukla prijavu na javni natjeCaj i vise se nece smatrati
kandidatom/kandidatkinjom. Sadrzaj i nacin testiranja te vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja
biti ¢e objavljeni na sluzbenim stranicama Akademije likovnih umjetnosti Sveucilista u Zagrebu
(http://www.alu.unizg.hr), najmanje tri dana prije testiranja, a vrijeme i mjesto odrzavanja
razgovora najmanje dva dana prije odrZzavanja razgovora.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku.

Izabrani/a kandidat/kandidatkinja duzan/duzna je, prije sklapanja ugovora o radu, dokumentaciju o
ispunjenju trazenih uvjeta dostaviti u izvorniku ili ovjerenom presliku.

Do donosenja odluke o izboru, natjecaj moze biti poniSten bez obrazlozenja.



Rezultati javnog natjecaja oglasit ¢e se na sluzbenim stranicama Akademije likovnih umjetnosti
Sveucilista u Zagrebu.

Akademija likovnih umjetnosti Sveudilista u Zagrebu koristit ¢e i dalje obradivati podatke u svrhu
provedbe natjecCajnog postupka sukladno propisima koji reguliraju zastitu osobnih podataka.
Natjecajna dokumentacija odnosno podaci o kandidatima/kandidatkinjama cuvaju se Sest mjeseci
od zavrsetka natjecaja, a dulje u slucaju sudskog ili slicnog postupka, u kojem slucaju se ¢uvaju do
zavrsetka postupka. Nakon isteka roka cuvanja dokumentacija se unistava, s time da svaki
kandidat/kandidatkinja po isteku roka ¢uvanja moze preuzeti svoju dokumentaciju.

Nepravovremene i nepotpune prijave nece se razmatrati.

Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova (“Narodne novine" br. 82/08 i 69/17), na
natjecaj se mogu javiti pripadnici obaju spolova, a izrazi u muskom rodu koji se koriste u natjecaju
uporabljeni su neutralno i odnose se na muske i zenske osobe.

Pismene prijave s prilozima dostaviti isklju¢ivo na adresu:

Akademija likovnih umjetnosti Sveucilista u Zagrebu, Ilica 85, Zagreb

s obveznom naznakom: ,Za natjecaj - naziv radnog mjesta” za koje se kandidat/kandidatkinja
natjece.




